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BASES DEL PROCESO DE SELECCION

PROCESO N.2 001-728 -2024-MD-MDB-LP

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE PERSONAL
PARA LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL MARIANO DAMASO BERAUN LAS PALMAS

1. OBIJETIVO

Contratar bajo el régimen de Contratacién Administrativa de Servicios del
Decreto Legislativo N® 728, al personal para la Municipalidad Distrital
Mariano Damaso Beraun Las Palmas, de acuerdo a los puestos vacantes
sefialados en la presente convocatoria y al perfil requerido para cubrir los
puestos.

BASE LEGAL:

21. LeyN231638, Ley de Presupuesto del Sector Pblico para el Afo
Fiscal 2024.

2.2. Decreto Legislativo N2 728, que regula el Régimen de la
actividad Privada.

7. Decreto Supremo N2 075-2008-PCM, Reglamento del Decreto
LegislativoNe 728,

2.4, Decreto Supremo N2 065-2011-PCM, modificatoria al Reglamento
delRégimen de |a Contratacién Administrativa de Servicios.

2,5. Ley N° 31131, Ley que establece Disposiciones para erradicar la
Discriminacion en los Regimenes Laborales del Sector Publico.

2.6. Ley N® 27815, Ley de Codigo Etica de la Funcidn Publica.

2 Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 313-2017-SERVIR/PE que
aprueba la “Guia metodologica para el Disefio de Perfiles de
Puestos para entidades publica, aplicable a regimenes distintos a
la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil y la Guia metodoldgica para
la elaboracion del Manual de Perfiles de Puestos — MPP, aplicable
al régimen de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil”.

2.8. Decreto Legislativo N° 1401 y su reglamento aprobado mediante
Decreto Supremo N° 083-2019-PCM

2.9. Decreto Legislativo N° 1246 que aprueba diversas medidas de
simplificacién administrativa.

2.10. Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 65-2020-SERVIR-PE, que
aprueba la guia para la virtualizacion de concursos plblicos del
D.L 728.

2.11. Demas disposiciones que regulen el Contrato Administrativo de Servicios.

212, Resolucion de Alcaldia N.2 031-2024-MD-MDB-LP mediante el
cual se autoriza se conformacion de la comision para el proceso
N°001-2024,

2.13. Resolucién General N° 003-2024-GM-MDB-LP donde aprueba las
bases para el proceso del Decreto Legislativa N° 728.

3. ALCANCES:
3.1, A la Comisién de Evaluacion para seleccién de personal.

3.2.  Alos aspirantes a una plaza de bajo el régimen N° 728.
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4., Entidad convocante y responsabilidad
La Municipalidad Distrital de Mariano Damaso Beraun Las Palmas realizarad el
Proceso de Seleccion, la conduccién del proceso de seleccién en todas sus etapas

estara a cargo de la Comision Especial, reconocido con Resolucidn Gerencial N° 003-
2024-GM-MD-MDB-LP

5. Perfil del puesto:
Los requisitos correspendientes al presente Proceso de Concurso Publico Régimen
N* 728 se encuentra detallados en el formato de Perfil del Puesto.

Numero de posiciones a convocarse

Se convoca veinte (20) posiciones de vacantes de Puestos de la Municipalidad

Distrital de Mariano Damaso Beraun; siendo lo siguiente:
001 CHOFER Il - Gerencia Municipal.
002 operador De Maquinaria Pesada | (EXCAVADORA) - Gerencia De Desarrollo
Territorial E Infraestructural — Unidad de equipos, maquinarias y maestranza.
003 operador De Maquinaria Pesada || (MOTONIVELADORA) - Gerencia De Desarrollo
Territorial E Infraestructura — Unidad de equipos, maquinarias y maestranza.
004 operador De Maquinaria Pesada Il (TRACTOR ORUGA) - Gerencia De Desarrollo
Territorial E Infraestructura — Unidad de equipos, maquinarias y maestranza.
005 operador De Maquinaria Pesada || (RETROEXCAVADQR) - Gerencia De Desarrollo
Territorial E Infraestructura — Unidad de equipos, maquinarias y maestranza.
006 operador De Maquinaria Pesada |l (RODILLO COMPACTADOR) - Gerencia De

Desarrollo Territorial E Infraestructura — Unidad de equipos, maquinarias y
maestranza.
: 007 conductor De Equipo Pesado | - Gerencla De Desarrollo Territorial E
)

T

Infraestructura — Unidad de equipos, maquinarias y maestranza.

] 05“-‘9‘

/
F-\E » 3 . . . .
[il‘\g 008 mecanico | - Gerencia De Desarrollo Territorial E Infraestructura — Unidad de
\% . oﬁy equipos, maquinarias y maestranza.
N — .2 z 2 . -
A 009 operador de camidn compactador | — Gerencia de desarrollo econdmico, gestion
S hgphie =g =4

ambiental y turismo — Unidad de gestion ambiental y limpieza plblica.

010 chofer | (MOTOFURGON)- Gerencia De Desarrollo Econémico, Gestién Ambiental
Y Turismo

O11Personal De QOrnato, Segregacion Y Limpieza Publica - Gerencia De Desarrollo
Economico, Gestian Ambiental Y Turismo — Unidad de gestién ambiental y limpieza
publica.

012 personal De Ornato, Segregacion Y Limpieza Publica - Gerencia De Desarrollo
Economico, Gestion Ambiental Y Turismo — Unidad de gestion ambiental y limpieza
publica.

013 personal De Ornato, Segregacion Y Limpieza Publica - Gerencia De Desarrollo
Economico, Gestion Ambiental ¥ Turismo — Unidad de gestion ambiental y limpieza
publica.

014 personal De Ornato, Segregacion Y Limpieza Plblica - Gerencia De Desarrollo
Econémico, Gestion Ambiental Y Turisme — Unidad de gestion ambiental y limpieza
publica.

015 verificador De Instalaciones Sanitarias | - Gerencia De Desarrollo Econémico,
Gestion Ambiental Y Turismo — Unidad de gestion de los servicios de agua y
saneamiento -Atm,

016 serenazgo | (Chofer) -Gerencia De Desarrollo Social Y Servicios Comunales —
Unidad de seguridad ciudadana y serenazgo.

017 Serenazgo Il — Gerencia De Desarrollo Social Y Servicios Comunales — Unidad de
seguridad ciudadana y serenazgo.

018 serenazgo Il — Gerencia De Desarrollo Social Y Servicios Comunales — Unidad de
seguridad ciudadana y serenazgo.
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019 serenazgo Il = Gerencia De Desarrollo Social Y Servicios Comunales — Unidad de
seguridad ciudadana y serenazgo.
020 serenazgo Il - Gerencia De Desarrollo Social Y Servicios Comunales — Unidad de
seguridad ciudadana y serenazgo.

7. Condiciones del puesto
Las condiciones del puesto son las siguientes:

1. PERFIL DE PUESTO: CHOFER II
DEPENDENCIA, UNIDAD ORGANICA Y/O AREA SOLICITANTE: GERENCIA

MUNICIPAL
PUESTO SOLICITANTE: CHOFER 11 (01 PLAZA)
CODIGO:001
REGIMEN 728- TRANSITORIO POR NECESIDAD INSTITUCIONAL
CONDICIONES DETALLE
LOCALIDAD Carretera Central Tingo Marfa - Huanuco Km 17.2 - Huanuco -

Leoncio Prado - Mariano Damaso Beraun - Perd
COMPENSACION /. 1,500.00 (Mil gquinientos y 00/100 soles) mensuales,

" (incluyen los impuestos y afiliaciones de Ley, asi como toda

deduccion aplicable al contratado).

HORARIO (*) Conforme a la modalidad de trabajo que establezca el area
| usuaria para la vinculacion. o _
DURACION DEL El presente contrato se establece con una duracién especifica,
CONTRATO limitandose a un periodo de tres (03) meses.
E_XP'ERIENCM v' Experiencia profesional de seis (06) meses en
LABORAL conduccion.
FORMACION 'V Secundaria completa. -
ACADEMICA ' v" Tener conocimientos en computacion basica.
' REQUISITOS v Llicencia de conducir: Clase: A —Cété;gcfi_;; dos b |
profesional.
FUNCIONES - Ejecutar las labores de conduccion del vehiculo |

automotor asignados por Gerencia Municipal, con el fin

de movilizar personas, materiales y equipos, conforme
a las normas y procedimientos vigentes.

* Conducir y velar por el buen funcienamiento del
vehiculo asignado, mantener el vehiculo en buen

estado de presentacion y responder por el equipo y
accesorios asignados al vehiculo.

e Cumplir estrictamente las normas sobre seguridad,
prevencion de accidentes y demas disposiciones
vigentes.

¢ Informar oportunamente a su superior inmediato las
anomalias detectadas en su vehiculo.

* Adoptar en caso de accidente las medidas necesarias,

dando a conocer los hechos inmediatamente al jefe y
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i autoridades correspondientes. - .
e Guardar discrecién y reserva en todas las actividades |
que por razon del cargo se le encomienden. !

* Apoyar al responsable de la dependencia en la
ejecucion de funciones que se desarrollen en ella.

* Desarrollar funciones propias que requiera el puesto.
Dar un adecuado apoyo en los programas, proyectos, |
servicios y cumplimiento de las tareas. Velar por la ‘
buena presentacion y orden del vehiculo.

e Cumplir de manera efectiva la mision y los objetivos de
la dependencia a la que se encuentra adscrito y la

ejecucion de los procesos en que interviene en razon
i del cargo.

* Responder por el inventario y buen uso de los bienes 3

' SuU cargo.

* Desempenar las demds funciones que le sean asignadas
por el jefe inmediato, las que reciba por delegacion y
aquellas inherentes a las que desarrolla |a
dependencia.

2. PERFIL DE PUESTO: OPERADOR DE MAQUINARIA PESADA | (EXCAVADORA)
DEPENDENCIA, UNIDAD ORGANICA Y/O AREA SOLICITANTE: GERENCIA DE
DESARROLLO TERRITORIAL E INFRAESTRUCTURA - UNIDAD DE EQUIPOS,
MAQUINARIAS Y MAESTRANZA.

PUESTO SOLICITANTE: OPERADOR DE MAQUINARIA PESADA | (01 PLAZA)
CODIGO:002
REGIMEN 728-TRANSITORIO POR NECESIDAD INSTITUCIONAL

| CONDICIONES DETALLE ]
LOCALIDAD Carretera Central Tingo Maria - Huanuco Km 17.2 - Hudnuco -
Leoncio Prado - Mariano Damaso Beraun-Perd
COMPENSACION | S/. 1,750.00 (Mil setecientos cincuenta y 00/100 soles)
mensuales, (incluyen los impuestos y afiliaciones de Ley, asl
' como toda deduccion aplicable al contratado).
HORARIO (*) | Conforme a la modalidad de trabajo que establezca el area
usuaria para la vinculacion. B -
DURACION DEL El presente contrato se establece con una duracion especifica,
CONTRATO limitandose a un periodo de tres (03) meses.
EXPERIENCIA v'  Experiencia en labores no menor de un (01) ano en
LABORAL conduccion de vehiculos de maquinaria y/o equipos
pesados. - ]
FORMACION v Secundaria Completa
ACADEMICA _ _ N
REQUISITOS v _Licencia de conducir profesional 3AB. ]
CONOCIMIENTOS v Capacitacion técnica en temas a fines al cargo. ]
FUNCIONES * Conducir los equipos y maquinaria pesada de la
municipalidad, bajo responsabilidad y cuidado de |
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causar accidentes |

» Controlar el exceso de uso de la maquinaria pesada a
su cargo.

» Operar el uso de maquinaria pesada, segin un |
cronograma establecido y coordinado

« Comunicar sobre cualquier desperfecto, falla,
mantenimiento, reparacién mecanica de la maquinaria
a su cargo, con la finalidad de mantenerla operativa y
presta para trabajar con eficiencia a donde se le
designe

« Contar con su brevete profesional, licencia de conducir
y otros requisitos que lo declaren apto para el manejo

1 de maquinaria

» Verificar el seguro contra todo riesgo accidentes, robo,
’ desastre natural, elc. para la maquinaria de la
|

Municipalidad Distrital de Mariano Damaso Beraun,
para cautelar de esta manera los bienes patrimoniales
del Estado

* Programar las fechas para mantenimiento, revision.
cambio de llantas y otras acciones que permitan el
normal funcionamiento y operatividad en el trabajo
municipal ‘

¢ Guardar en estacionamiento adecuado y seguro la
maquinaria pesada a su cargo

e Participar en eventos de capacitacion en lo referente a
Maguinarias y Equipos

s Otras funciones que le sean asignadas

3. PERFIL DE PUESTO: OPERADOR DE MAQUINARIA PESADA Il (MOTONIVELADORA)
DEPENDENCIA, UNIDAD ORGANICA Y/O AREA SOLICITANTE: GERENCIA DE
DESARROLLO TERRITORIAL E INFRAESTRUCTURA - UNIDAD DE EQUIPOS,
MAQUINARIAS Y MAESTRANZA.

PUESTO  SOLICITANTE: OPERADOR DE MAQUINARIA  PESADA I
(MOTONIVELADORA) (01 PLAZA)
CODIGO:003
REGIMEN 728- TRANSITORIO POR NECESIDAD INSTITUCIONAL
CONDICIONES | DETALLE o - ]
LOCALIDAD Carretera Central Tingo Maria - Huanuco Km 17.2 - Hudnuco -

Leoncio Prado - Mariano Damaseo Beraun - Perd

COMPENSACION 5/. 1,750.00 (Mil setecientos cincuenta y 00/100 soles_)

mensuales, (incluyen los impuestos y afiliaciones de Ley, asi
como toda deduccion aplicable al contratado).

HORARIO (*) Conforme a la modalidad de trabajo que establezca el area |
usuaria para la vinculacion. -
DURACION DEL El presente contrato se establece con una duracion especifica,
CONTRATO limitdndose a un periodo de tres (03) meses. _
EXPERIENCIA v Experiencia en labores no menor de un (01) afio en
LABORAL conduccion de vehiculos de maquinaria y/o equipos
pesados - o
FORMACION v" Secundaria Completa. '
ACADEMICA - _ -
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CONOCIMIENTOS

v'_Licencia de conducir profesional 3AB. |
v Capacitacion técnica en temas a fines al cargo. 1

FUNCIONES

* Conducir los equipos y maquinaria pesada de la
municipalidad, baje responsabilidad y cuidado de [
causar accidentes.

+ Controlar el exceso de uso de la maquinaria pesada a
Su cargo

* Operar el uso de maquinaria pesada. segun un
croncgrama establecido y coordinado

e Comunicar sobre cualquier desperfecto, falla,
mantenimiento, reparacion mecanica de la maquinaria
a su cargo, con 1a finalidad de mantenerla operativa y
presta para frabajar con eficiencia a donde se le
designe.

e Contar con su brevete profesional, licencia de conducir
y ofros requisitos que lo declaren apto para el manejo
de maquinaria.

» Verificar el seguro contra todo riesgo accidentes, robo, |
desastre natural, etc. para la maquinaria de la
Municipalidad Distrital de Mariano Damaso Beraun.
para cautelar de esta manera los bienes patrimoniales
del Estado

e Programar las fechas para mantenimiento, revision,
cambio de llantas y otras acciones que permitan el |
normal funcionamiento y operatividad en el trabajo
municipal.

* Guardar en estacionamiento adecuado y seguro la
maguinaria pesada a su cargo

« Participar en eventos de capacitacién en lo referente a
Maquinarias y Equipos

« Otras funciones que le sean asignadas

4. PERFIL DE PUESTO: OPERADOR DE MAQUINARIA PESADA Il (TRACTOR ORUGA)

DEPENDENCIA, UNIDAD ORGANICA Y/O AREA SOLICITANTE: GERENCIA DE
DESARROLLO TERRITORIAL E INFRAESTRUCTURA — UNIDAD DE EQUIPOS,
MAQUINARIAS Y MAESTRANZA.

PUESTO SOLICITANTE: OPERADOR DE MAQUINARIA PESADA |l (TRACTOR ORUGA)

(01 PLAZA)
CODIGO:004

REGIMEN 728- TRANSITORIO POR NECESIDAD INSTITUCIONAL

CONDICIONES DETALLE =
LOCALIDAD Carretera Central Tingo Maria - Huanuco Km 17.2 - Huanuco - |
Leoncio Prado - Mariano Damaso Beraun - Peru _
COMPENSACION $/.1,750.00 (Mil setecientos cincuenta y 00/100 soles)
| mensuales, (incluyen los impuestos y afiliaciones de Ley, asi
: | como toda deduccion aplicable al contratado). -
HORARIO (*) Conforme a la modalidad de trabajo que establezca el drea
usuaria para la vinculacian. -
DURACION DEL El presente contrato se establece con una duracion especifica,
CONTRATO limitandose a un periodo de tres (03) meses,
EXPERIENCIA v~ Experiencia en labores no menor de un (01) afio en

©
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LABORAL conduccion de vehiculos de maquinaria y/o equipos
pesados.

FORMACION Secundaria Completa.

ACADEMICA B _

REQUISITOS Licencia de conducir profesional 3AB.

CONOCIMIENTOS Capacitacion técnica en temas a fines al cargo.

FUNCIONES Conducir los equipos y maguinaria pesada de la

municipalidad, bajo responsabilidad y cuidado de
causar accidentes

Controlar el exceso de uso de la maquinaria pesada a
su cargo.

Operar el uso de maquinaria pesada, segun un
cronagrama establecido y coordinado

Comunicar sobre cualquier desperfecto, falla,
mantenimiento, reparacion mecanica de la maquinaria
a su cargo, con la finalidad de mantenerla operativa y
presta para trabajar con eficiencia a donde se le
designe

Contar con su brevete profesional, licencia de conducir
y otros requisitos que lo declaren apto para el manejo
de maquinaria

Verificar el seguro contra todo riesgo: accidentes, robo.
desastre natural etc. para |a maquinaria de la
Municipalidad Distrital de Mariano Damaso Beraun,
para cautelar de esta manera los bienes patrimoniales
del Estado

Programar las fechas para mantenimiento, revision,
cambio de llantas y otras acciones que permitan el
normal funcionamiento y operatividad en el trabajo
municipal

Guardar en estacionamiento adecuado y seguro la
maquinaria pesada a su cargo

Participar en eventos de capacitacion en lo referente a
Maquinarias y Equipos

Otras funciones que le sean asignadas
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5. PERFIL DE PUESTO: OPERADOR DE MAQUINARIA PESADA Il (RETROEXCAVADOR)
DEPENDENCIA, UNIDAD ORGANICA Y/O AREA SOLICITANTE: GERENCIA DE
DESARROLLO TERRITORIAL E INFRAESTRUCTURA - UNIDAD DE EQUIPOS,
MAQUINARIAS Y MAESTRANZA.

PUESTO _ SOLICITANTE: OPERADOR DE MAQUINARIA PESADA  |I
(RETROEXCAVADOR) (01 PLAZA)

CODIGO:005

REGIMEN 728 -TRANSITORIO POR NECESIDAD INSTITUCIONAL

CONDICIONES DETALLE ; .
LOCALIDAD Carretera Central Tingo Maria - Huanuco Km 17.2 - Huanuco -
Leoncio Prado - Mariano Damaso Beraun - Perd
COMPENSACION §/.1,750.00 (Mil setecientos cincuenta y 00/100 soles)
mensuales, (incluyen los impuestos y afiliaciones de Ley, asi
como toda deduccion aplicable al contratada). _
HORARIO (*) | Conforme a la modalidad de trabajo que establezca el drea
usuaria para la vinculacion. -
DURACION DEL El presente contrato se establece con una duracién especifica,
CONTRATO limitandose a un periodo de tres (03) meses. -
EXPERIENCIA ¥ Experiencia en labores no menor de un (01) afio en
LABORAL conduccion de vehiculos de maquinaria y/o equipos
~ pesados i - o |
FORMACION v Secundaria Completa
ACADEMICA : -
REQUISITOS ' v Licencia de conducir profesional 3AB.
CONOCIMIENTOS | v Capacitacion técnica en temas a fines al cargo. .
| FUNCIONES » Conducir los equipos y maquinaria pesada de la
5 municipalidad, bajo responsabilidad y cuidado de

causar accidentes

* Controlar el exceso de uso de la maquinaria pesada a
Su cargo

* Operar el uso de maquinaria pesada, segun un
cronograma establecido y coordinado

» Comunicar sobre cualquier desperfecto, falla
mantenimiento, reparacion mecanica de la maquinaria
a su cargo, con la finalidad de mantenerla operativa y
presta para trabajar con eficiencia a donde se le
designe

| e Contar con su brevete profesional, licencia de conducir
y otros requisitos que lo declaren apto para el manejo
de maquinaria.

» Verificar el sequro contra todo riesgo. accidentes, robo,
desastre natural. etc. para la maquinaria de la
Municipalidad Distrital de Mariano Damaso Beraun,
para cautelar de esta manera los bienes patrimoniales
del Estado

* Programar las fechas para mantenimiento, revision,
cambio de llantas y otras acciones que permitan el
normal funcionamiento y operatividad en el trabajo |
municipal.

« Guardar en estacionamiento adecuado y seguro la

. maquinaria pesada a su cargo,

| « Participar en eventos de capacitacién en lo referente a

Maguinarias y Equipos
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I- » Otras funciones que le sean asignadas

6. PERFIL DE PUESTO: OPERADOR DE MAQUINARIA PESADA Il (RODILLO
COMPACTADOR)
DEPENDENCIA, UNIDAD ORGANICA Y/O AREA SOLICITANTE: GERENCIA DE
DESARROLLO TERRITORIAL E INFRAESTRUCTURA — UNIDAD DE EQUIPOS,
MAQUINARIAS Y MAESTRANZA,
PUESTO SOLICITANTE: OPERADOR DE MAQUINARIA PESADA I (RODILLO
COMPACTADOR) (01 PLAZA)
CODIGO:006
REGIMEN 728- TRANSITORIO POR NECESIDAD INSTITUCIONAL

| CONDICIONES DETALLE

' LOCALIDAD Carretera Central Tingo Maria - Huanuco Km 17.2 - Huadnuco -
Leoncio Prado - Mariano Damaso Beraun - Perd |
COMPENSACION S/. 1,750.00 (Mil setecientos cincuenta y 00/100 soles)
mensuales, (incluyen los impuestos y afiliaciones de Ley, asi
como toda deduccion aplicable al contratado). |

HORARIO {*) Conforme a la modalidad de trabajo que establezca el area i
:' usuaria para la vinculacion. _
DURACION DEL | El presente contrato se establece con una duracion especifica,
CONTRATO | limitandose a un periodo de tres (03) meses.
EXPERIENCIA ' v Experiencia en labores no menor de un (01) afic en
LABORAL i conduccion de vehiculos de magquinaria y/o equipos
' pesados. B
FORMACION v Secundaria Completa
ACADEMICA o
. REQUISITOS v _Licencia de conducir profesional 3AB.
T AN CONOCIMIENTOS ¥ __Capacitacién técnica en temas a fines al cargo. |
\"La;} FUNCIONES « Conducir los equipos y magquinaria pesada de la
)5}\' municipalidad, bajo responsabilidad y cuidado de
_ £k causar accidentes.
_,;\;-,;ﬁ'}*f/? » Controlar el exceso de uso de la maquinaria pesada a
= SuU cargo

* Operar el uso de maquinaria pesada, seglin un
cronograma establecido y coordinado

e Comunicar sobre cualquier desperfecto, falla,
mantenimiento, reparacion mecanica de la maquinaria
a su cargo, con la finalidad de mantenerla operativa y
presta para trabajar con eficiencia a donde se le

| ' designe

» Contar con su brevete profesional, licencia de conducir
y otros requisitos que lo declaren apto para el manejo
de maguinaria.

« \Verificar el seguro contra todo riesgo: accidentes, robo,
desastre natural, etc. para la maquinaria de |a
Municipalidad Distrital de Mariano Damaso Beraun,

{ para cautelar de esta manera los bienes patrimoniales

| del Estado

 Programar las fechas para mantenimiento, revision,
cambio de llantas y otras acciones que permitan el
normal funcionamiento y operatividad en el trabajo \
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municipal
Guardar en estacionamiento adecuado y seguro la
maquinaria pesada a su cargo

Participar en eventos de capacitacion en lo referente a
Maguinarias y Equipos

Otras funciones que le sean asignadas

7. PERFIL DE PUESTO: CONDUCTOR DE EQUIPO PESADO | (CAMION VOLQUETE)

DEPENDENCIA, UNIDAD ORGANICA Y/O AREA SOLICITANTE: GERENCIA DE

DESARROLLO TERRITORIAL E INFRAESTRUCTURA — UNIDAD DE EQUIPOS,
MAQUINARIAS Y MAESTRANZA.

PUESTO SOLICITANTE: CONDUCTOR DE EQUIPO PESADO | (CAMION VOLQUETE)

(01 PLAZA)
CODIGO:007

REGIMEN 728- TRANSITORIO POR NECESIDAD INSTITUCIONAL

municipalidad. bajo responsabilidad y cuidadc de
causar accidentes

Controlar el exceso de uso de la maquinaria pesada a
Su cargo.

Operar el uso de maquinaria pesada, segun un
cronograma establecido y coordinado

Comunicar sobre cualquier desperfecto, falla,
mantenimiento, reparacion mecanica de la maquinaria
a su cargo, con |a finalidad de mantenerla operativa y
presta para trabajar con eficiencia a donde se le
designe.

Contar con su brevete profesional, licencia de conducir
y otros requisitos que lo declaren apto para el manejo
de maquinaria.

Verificar el seguro contra todo riesgo: accidentes, robo,
desastre natural, etc. para la maquinaria de Ia
Municipalidad Distrital de Mariano Damaso Beraun.

CONDICIONES DETALLE :
LOCALIDAD Carretera Central Tingo Maria - Hudnuco Km 17.2 - Hudnuco -
Leoncio Prado - Mariano Damaso Beraun - Pery _ _—
COMPENSACION S/.1,500.00 (Mil quinientos y 00/100 soles) mensuales,
(incluyen los impuestos y afiliaciones de Ley, asi como toda
_ deduccién aplicable al contratado). _
HORARIO (¥) Conforme a la modalidad de trabajo que establezca el area |
usuaria para la vinculacion. - N
DURACION DEL El presente contrato se establece con una duracién especifica, ‘
CONTRATO limitdndose a un periodo de tres (03) meses. .
EXPERIENCIA v Experiencia en labores no menor de un (01) afio en
LABORAL conduccion de vehiculos de maquinaria y/o equipos
{ pesados )
FORMACION ; v" Secundaria Completa
' ACADEMICA - - ) -
REQUISITOS v Licencia de conducir profesional 3AB.
CONOCIMIENTOS v Capacitacion técnica en temas a fines al cargo.
FUNCIONES * Conducir los eguipos y maquinaria pesada de la

___para cautelar de esta manera los bienes patrimoniales |

©

& las Palmas
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del Estado
. » Programar las fechas para mantenimiento, revision,
' cambio de llantas y otras acciones que permitan el |
normal funcionamiento y operatividad en el trabajo |
municipal
* Guardar en estacionamiento adecuado y seguro |a
maguinaria pesada a su cargo.
| » Participar en eventos de capacitacién en lo referente a
Maquinarias y Equipos
» Otras funciones que le sean asignadas

8. PERFIL DE PUESTO: MECANICO |
DEPENDENCIA, UNIDAD ORGANICA Y/O AREA SOLICITANTE: GERENCIA DE
DESARROLLO TERRITORIAL E INFRAESTRUCTURA - UNIDAD DE EQUIPOS,
MAQUINARIAS Y MAESTRANZA.
PUESTO SOLICITANTE: MECANICO | 01 PLAZA)

CODIGO:008
REGIMEN 728 TRANSITORIO POR NECESIDAD INSTITUCIONAL
CONDICIONES DETALLE
LOCALIDAD Carretera Central Tingo Maria - Huanuco Km 17.2 - Hudnuco -

: Leoncio Prado - Mariano Damaso Beraun - Perti
COMPENSACION §/.1,750.00 (Mil setecientos cincuenta y 00/100 soles)
mensuales, (incluyen los impuestos y afiliaciones de Ley, asi
como tada deduccion aplicable al contratado).

HORARIO (*} Conforme a la modalidad de trabajo que establezca el area |
usuaria para la vinculacién. -
| DURACION DEL El presente contrato se establece con una duracion especifica,
| CONTRATO limitandose a un periodo de tres (03) meses.
EXPERIENCIA v Experiencia laboral minima de un (01) afios en &l
LABORAL desempefio del cargo o puestos similares.
FORMACION v Titulo de Instituto Superior de Técnico Mecanico
ACADEMICA Automotriz o0 Mecanico de Maquinaria Pesada o
~ similares. _ -
CONOCIMIENTOS v Capacitacion especializada relacionada al area
FUNCIONES e Supervisar las labores especializadas de motores,

maquinaria y equipo mecanico diversa.
® Calcular costos y materiales de reparacion.
* Realizar labores de conservacion y mantenimiento de
vehiculos y maquinaria.
I * Realizar labores de lavado, engrase y mantenimiento
de vehiculos y maquinarias.

* Absolver consultas en materia de su especialidad.

e Efectuar revisiones, reparaciones, regulaciones vy
mantenimiento especializado de motores, vehiculos y
equipo mecanico diverso.

* Realizar trabajo de torno y soldadura y cambiar
accesorios y piezas en motores y maquinas.

s Verificar y otorgar la conformidad en la adquisicion de
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repueﬁ_te_ag, suministros y servicios_para la reparacion
y/o mantenimiento de vehiculos y maquinaria pesada.
Organizar y velar por el debido cumplimiento del
reglamento de uso y control del equipo mecanico
liviano y pesade de propiedad de la Municipalidad y
de las que estén bajo su responsabilidad.

Brindar servicio de alquiler de la maquinaria y eguipo
pesado, y liviano a toda persona natural y/o juridica
que lo solicite, previa aprobacidn por parte de la
gerencia de desarrollo territorial e infraestructura.
Programar la atencion oportuna de las necesidades de
servicios de mecanica, electromecanica,
mantenimiento vehicular y de maquinarias, en
coordinacion con los drganos usuarios, aplicando
criterios de racionalidad, oportunidad, costo y
prioridades del servicio.

Mantener actualizada |z ficha técnica de
mantenimiento vehicular y/o equipo pesado por cada
unidad de propiedad de la Municipalidad

Elaborar el cronograma del uso de la maquinaria y
equipos pesados, y livianos en las distintas obras
ejecutadas por administracion directa.

Evaluar el desempeno del personal de operadores de Ia
maquinaria y equipos pesados, y livianos a su cargo,
evacuando los informes pertinentes ante |a gerencia de
desarrollo territorial e infraestructura.

Supervisar y evaluar el cumplimiento de servicios de

' terceros segln lo establecido en los contratos

respectivos.
Otras funciones que le sean asignadas por el Jefe del
Area de Maquinarias, Equipos y Maestranza.

9. PERFIL DE PUESTO: OPERADOR DE CAMION COMPACTADOR |

DEPENDENCIA, UNIDAD ORGANICA Y/O AREA SOLICITANTE: GERENCIA DE

DESARROLLO ECONOMICO, GESTION AMBIENTAL Y TURISMO - UNIDAD DE

GESTION AMBIENTAL Y LIMPIEZA PUBLICA.
PUESTO SOLICITANTE: OPERADOR DE CAMION COMPACTADOR (01 PLAZA)

CODIGO:009

REGIMEN 728 TRANSITORIO POR NECESIDAD INSTITUCIONAL

CONDICIONES DETALLE

LOCALIDAD Carretera Central Tingo Maria - Huanuco Km 17.2 - Huanuco -
Leoncio Prado - Mariano Damaso Beraun - Per(

COMPENSACION $/.1,600.00 (Mil seiscientos y 00/100 soles) mensuales,

(incluyen los impuestos y afiliaciones de Ley, asi como toda
deduccion aplicable al contratado).

Los Palmas
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HORARIO (*) Conforme a la modalidad de trabajo que establezca el drea |
| usuaria para la vinculacién. _ o :
DURACION DEL | El presente contrato se establece con una duracion especifica, |
CONTRATO limitandose a un periodo de tres (03) meses. ;
EXPERIENCIA v Experiencia en labores no menor de un afio en |
LABORAL conduccion de vehiculos de maquinarias y equipos
pesados. -
FORMACION v' Estudios inconclusos o conclusos en educacion primario
ACADEMICA y/o secundaria. ) _-
REQUISITOS : v’ _ Licencia de conducir profesional CLASE A-28 profesional. |
FUNCIONES * Ejecutar tareas de conduccidn, manejo y cuidado de

camion de STN.

Realizar recoleccian y traslado de residuos sélidos de

origen domiciliario, comercial, concentraciones y

aquellas actividades que generen residuos similares en

el distrito, realizando el debido transporte y disposicidn

final en los rellenos sanitarios autorizados.

¢ Comunicar sobre el mantenimiento y reparacién
mecanica de la maquina a su cargo, con la finalidad de
mantenerla operativa y presta para trabajar con ‘
eficiencia a donde se le designe. |

e Mantener actualizado el cuaderno de bitacora de la

unidad a su cargo.

Cuidar la unidad a su cargo mediante un registro donde

conste, la descripcion de la maquinaria, nimero de serie

del mator caracteristicas técnicas, afio de fabricacion,

detalle de accesorios, herramientas y repuestos propios

l de la unidad.

e Contar con su brevete profesional, licencia de conducir y
otros requisitos que lo declaren apto para el manejo de

Zae g
73 maquinaria.
g » Verificar el seguro contra todo riesgo: accidentes, robos,
l_';%\ Ve desastre natural, etc. Para la maquinaria de la

Municipalidad de Mariano Damaso Beraun — Las Palmas,
para cautelar de esta manera los hienes patrimoniales
del Estado.
¢ Programar las fechas para mantenimiento, revision
cambio de llantas y otras acciones que permitan el
normal funcionamiento y operatividad en el trabajo
Municipal.
Guardar en el estacionamiento adecuado vy seguro la
maquina pesada a su cargo.
Participar en eventos de capacitacion en lo referente a
Maquinarias y Equipos.
Previo al trabajo de la maquinaria pesada de obras,
deberd reconocer las caracteristicas del terreno y
climaticas donde va a trabajar, para evitar y prever
contingencias adversas que afecten la maquinariay su
integridad fisica.
Otras funciones que le sean asignadas.
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10. PERFIL DE PUESTO: CHOFER | (MOTOFURGON)
DEPENDENCIA, UNIDAD ORGANICA Y/O AREA SOLICITANTE: GERENCIA DE
DESARROLLO ECONOMICO, GESTION AMBIENTAL Y TURISMO - UNIDAD DE
GESTION AMBIENTAL Y LIMPIEZA PUBLICA.
PUESTO SOLICITANTE: CHOFER | (MOTOFURGON) (01 PLAZA)
CODIGO:010
REGIMEN 728- TRANSITORIO POR NECESIDAD INSTITUCIONAL

CONDICIONES [ DETALLE i
| LOCALIDAD Carretera Central Tingo Maria - Huanuco Km 17.2 - Huanuco - Leoncio |
,’ Prado - Mariano Damaso Beraun - Perd -

' COMPENSACION S/. 1,400.00 (Mil cuatrocientos y 00/100 soles) mensuales, (incluyen

los impuestos y afiliaciones de Ley, asi como toda deduccién aplicable
al contratado). - B
HORARIO (*) Conforme a la modalidad de trabajo que establezca el area usuaria
para la vinculacion. -
DURACION DEL | El presente contrato se establece con una duracion especifica,

CONTRATO limitandose a un periodo de tres (03) meses.

EXPERIENCIA V' Experiencia en labores no menor de un (Oi_}_aﬁo en *

LABORAL conduccion de vehiculos menores. ) |

FORMACION v' Estudios inconclusos o conclusos en educacion primaria y/o

ACADEMICA secundaria.

REQUISITOS ¥ _Licencia de conducir CLASE B-CATEGORIA 2 C )

FUNCIONES » Ejecutar tareas de conduccién, manejo y cuidado del
furgon

» Realizar la recoleccion y traslado de los residuos solidos
de origen domiciliario, comercial, concentraciones y de
aquellas actividades que generen residuos similares en el
distrito, realizando el debido transporte y disposicion final
en los rellenos sanitarios autorizados .

* Apoyar en las actividades concernientes para la
recoleccion y valorizacién de residuos soélidos generados
en el distrito.

* Comunicar sobre el mantenimiento y reparacion
mecanica de la maquinaria a su cargo, con la finalidad de
mantenerla operativa y presta para trabajar con eficiencia
a donde se le designe

e Mantener actualizado el cuaderno de bitacora de la
unidad a su cargo.

» Cuidar la unidad a su cargo mediante un registro donde
conste, la descripcion de la maquinaria, nimero de serie
del motor, caracteristicas técnicas, afo de fabricacion.
detalle de accesorios, herramientas y repuestos propios
de la unidad.

e Programar las fechas para mantenimiento, revision,
| cambio de llantas y otras acciones que permitan el normal
funcionamiento y operatividad en el trabajo municipal.

* Guardar en estacionamiento adecuado y seguro la
maquinaria a su cargo.

e Participar en eventos de capacitacién en lo referente a
Maquinarias y Equipos.

» Otras funciones que le sean asignadas.
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11. PERFIL DE PUESTO: PERSONAL DE ORNATO, SEGREGACION Y LIMPIEZA PUBLICA
DEPENDENCIA, UNIDAD ORGANICA Y/O AREA SOLICITANTE: GERENCIA DE
DESARROLLO ECONOMICO, GESTION AMBIENTAL Y TURISMO - UNIDAD DE
GESTION AMBIENTAL Y LIMPIEZA PUBLICA.

PUESTO SOLICITANTE: PERSONAL DE ORNATO, SEGREGACION Y LIMPIEZA PUBLICA
(01 PLAZA)

CODIGO:011

REGIMEN 728-TRANSITORIO POR NECESIDAD INSTITUCIONAL

CONDICIONES DETALLE
LOCALIDAD Carretera Central Tingo Maria - Huanuco Km 17.2 - Huanuco -
: _ Leoncio Prado - Mariano Damaso Beraun - Perd
| COMPENSACION S/. 1,200.00 (Mil doscientos y 00/100 soles) mensuales,
(incluyen los impuestos y afiliaciones de Ley, asi como toda ‘
deduccion aplicable al contratado).
| HORARIO (%) r Conforme a la modalidad de trabajo que establezca el area ‘
usuaria para la vinculacion.
DURACION DEL El presente contrato se establece con una duracion especifica,
CONTRATO limitandose a un periodo de tres (03) meses.
EXPERIENCIA i v' Experiencia Laboral de 08 MESES y/o cargos similares,
| LABORAL | yaseaen el ambito publico como en el privado.
FORMACION | v" Estudios inconclusos o concluses en educacion primaria
ACADEMICA | y/o secundaria. N -
CONOCIMIENTOS | v Habilidad para trabajar en equipo. B
FUNCIONES e Realizar el barrido de calles y arterias de la ciudad

Depositar la basura en los tachos instalados en |

I lugares publicos.

5 e Apoyar en el servicio de recoleccion de residuos
solidos como ayudante del camién compactador,
baranda o volquete

e Realizar la recoleccion de residuos organicos e
inorganicos de las viviendas del distrito.

* Ejecutar el mantenimiento y la limpieza del
mobiliario publico (farolas, bancas, jardineras,
fuentes de agua, plazas, monumentos, etc ).

* Apoyar en acciones de limpieza convocadas por la
Comuna.

» Controlar que la limpieza publica se ejecute de
acuerdo con lo programado, en el tiempo y lugares
establecidos.

» Dar solucion a inconvenientes o dificultades que se
presenten durante |a limpieza publica.

* Contribuir con sus acciones a mantener la buena
imagen de la ciudad

* Disponer de los residuos sélidos de manera

I adecuada y oportuna.

l' * Custodiar las herramientas de trabajo que se le

asigne

* Participar de ser convocados y autorizados ]

campanas de limpieza, fumigacién, desinfeccion,
_desratizacion _en establecimientos publicos
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privados, en coordinacién con las instituciones
publicas de salud. |

* Las demas atribuciones y responsabilidades que se |
deriven del cumplimiento de sus funciones que le |
sean asighadas

* Realizar trabajos que garanticen la operatividad de |
la Planta de valorizacion de residuos organicos,
volteo, encostalado. etc.

¢ Mejoramiento de las infraestructuras y espacios
destinados para el area de valorizacion de

I _ residuos solidos.

12. PERFIL DE PUESTO: PERSONAL DE ORNATO, SEGREGACION Y LIMPIEZA PUBLICA

DEPENDENCIA, UNIDAD ORGANICA Y/O AREA SOLICITANTE: GERENCIA DE
DESARROLLO ECONOMICO, GESTION AMBIENTAL Y TURISMO.
PUESTO SOLICITANTE: PERSONAL DE ORNATO, SEGREGACION Y LIMPIEZA PUBLICA

(01 PLAZA)
CODIGO:012

REGIMEN- TRANSITORIO POR NECESIDAD INSTITUCIONAL

CONDICIONES | DETALLE
LOCALIDAD | Carretera Central Tingo Maria - Huanuco Km 17.2 - Huanuco -
) Leoncio Prado - Mariano Damaso Beraun - Perd - |
COMPENSACION §/.1,200.00 (Mil doscientos y 00/100 soles) mensuales,
(incluyen los impuestos y afiliaciones de Ley, asi como toda
, deduccién aplicable al contratado). ]
. HORARIO (*) Conforme a la modalidad de trabajo que establezca el drea
usuaria para la vinculacion. _ -
DURACION DEL El presente contrato se establece con una duracion especifica,
CONTRATO limitandose a un periodo de tres (03) meses. _ |
" EXPERIENCIA v Experiencia Laboral de 08 MESES y/o cargos similares,
LABORAL ya sea en el ambito publico como en el privado =
FORMACION v Estudios inconclusos o conclusos en educacion primaria
ACADEMICA _ylo secundaria
CONOCIMIENTOS ¥ _Habilidad para trabajar en equipo |
FUNCIONES | * Realizar el barrido de calles y arterias de la ciudad. |
| * Depositar la basura en los tachos instalados en
lugares publicos
* Apoyar en el servicio de recoleccion de residuos
solidos como ayudante del camion compactador, ‘
baranda o volguete.
* Realizar la recoleccion de residuos organicos e
inorganicos de las viviendas del distrito. ‘
» FEjecutar el mantenimiento y la limpieza del _
mobiliario publico (farolas, bancas, jardineras,
fuentes de agua, plazas, monumentos, etc.).
* Apoyar en acciones de limpieza convocadas porla |
Comuna.
» Controlar que la limpieza publica se ejecute de
; acuerdo con lo programado, en el tiempo y lugares ;
‘, establecidos - ]
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: » Dar solucién a inconvenientes o dificultades que se |
; presenten durante la limpieza publica.

» Contribuir con sus acciones a mantener la buena

i imagen de la ciudad

’ * Disponer de los residuos sélidos de manera
adecuada y oportuna.

5 e Custodiar las herramientas de trabajo que se le |
asigne.

» Participar de ser convocados y autorizados en
campanas de limpieza, fumigacion. desinfeccion,
desratizacion en establecimientos publicos y

J privados, en coordinacion con las instituciones

[ publicas de salud.

* Las demas atribuciones y responsabilidades que se
deriven del cumplimiento de sus funciones que le
sean asignadas. .

| * Realizar trabajos que garanticen la operatividad de
la Planta de valorizacion de residuos organicos,
volteo, encostalado, etc.

* Mejoramiento de las infraestructuras y espacios
destinados para el area de valorizacion de
residuos solidos.

13. PERFIL DE PUESTO: PERSONAL DE ORNATO, SEGREGACION Y LIMPIEZA PUBLICA
DEPENDENCIA, UNIDAD ORGANICA Y/O AREA SOLICITANTE: GERENCIA DE
DESARROLLO ECONOMICO, GESTION AMBIENTAL Y TURISMO — UNIDAD DE
GESTION AMBIENTAL Y LIMPIEZA PUBLICA.

PUESTO SOLICITANTE: PERSONAL DE ORNATO, SEGREGACION Y LIMPIEZA
PUBLICA (01 PLAZA)

CODIGO:013

REGIMEN 728- TRANSITORIO POR NECESIDAD INSTITUCIONAL

CONDICIONES DETALLE ; {
LOCALIDAD Carretera Central Tingo Maria - Hudnuco Km 17.2 - Huanuco -
Leoncio Prado - Mariano Damaso Beraun-Perd |
COMPENSACION | S/ 1,200.00 (Mil doscientos y 00/100 soles) mensuales,

(incluyen los impuestos vy afillaciones de Ley, asi como toda

deduccion aplicable al contratado).

HORARIO (*) | Conforme a la modalidad de trabajo que establezca el area
: usuaria para la vinculacion. -

- DURACION DEL El presente contrato se establece con una duracion especifica,
CONTRATO limitdndose a un periodo de tres (03) meses. -
EXPERIENCIA v Experiencia Laboral de 06 MESES y/o cargos similares,
LABORAL _ ya sea en el ambito publico como en el privado N
FORMACION v Estudios inconclusos o conclusos en educacion primaria
ACADEMICA y/o secundaria
CONOCIMIENTOS ¥ Habilidad para trabajar en equipo. B
FUNCIONES » Realizar el barrido de calles y arterias de la ciudad.

¢ Depositar la basura en los tachos instalados en
| lugares publicos.

S
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Apoyar en el servicio de recoleccién de residuos |
sélidos como ayudante del camion compactador,
baranda o volquete.

* Realizar la recoleccion de residuos organicos e
inorganicos de las viviendas del distrito.

* Ejecutar el mantenimiento y la limpieza del
mobiliario publico (farolas, bancas, jardineras,
fuentes de agua, plazas, monumentos, etc.)

| * Apoyar en acciones de limpieza convocadas por la
Comuna.

e Controlar que la limpieza publica se ejecute de
acuerdo con lo programado, en el tiempo y lugares
establecidos.

» Dar solucién a inconvenientes o dificultades que se ‘
presenten durante la limpieza publica

e Contribuir con sus acciones a mantener la buena
imagen de la ciudad.

* Disponer de los residuos solidos de manera
adecuada y oportuna.

» Custodiar las herramientas de trabajo que se le

' asigne.

¢ Participar de ser convocados y autorizados en
campanas de limpieza, fumigacion, desinfeccion,
desratizacion en establecimientos publicos y
privados, en coordinacion con las instituciones
publicas de salud.

* Las demas atribuciones y responsabilidades que se
deriven del cumplimiento de sus funciones que le
sean asignadas

» Realizar trabajos que garanticen la operatividad de
la Planta de valorizacion de residuos organicos,
volteo, encostalado, etc

* Mejoramiento de las infraestructuras y espacios
destinados para el drea de valorizacion de

; residuos solidos.
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14. PERFIL DE PUESTO: PERSONAL DE ORNATO, SEGREGACION Y LIMPIEZA PUBLICA

DEPENDENCIA, UNIDAD ORGANICA Y/O AREA SOLICITANTE: GERENCIA DE
DESARROLLO ECONOMICO, GESTION AMBIENTAL Y TURISMO - UNIDAD DE
GESTION AMBIENTAL Y LIMPIEZA PUBLICA.

PUESTO SOLICITANTE: PERSONAL DE ORNATO, SEGREGACION Y LIMPIEZA

PUBLICA (01 PLAZA)

CODIGO:014

REGIMEN 728-TRANSITORIO POR NECESIDAD INSTITUCIONAL

CONDICIONES DETALLE =
LOCALIDAD Carretera Central Tingo Maria - Huanuco Km 17.2 - Huanuco -
Leoncio Prado - Mariano Damaso Beraun - Perd
COMPENSACION | S/. 1,200.00 (Mil doscientos y 00/100 soles) mensuales,
(incluyen los impuestos y afiliaciones de Ley, asi como toda
deduccion aplicable al contratado). ‘
HORARIO (*) Conforme a la modalidad de trabajo que establezca el area
| usuaria para la vinculacian. -
DURACION DEL | El presente contrato se establece con una duracion especifica,
CONTRATO | limitdndose a un periodo de tres (03) meses. |
EXPERIENCIA ¥ Experiencia Laboral de 06 MESES y/o cargos similares,
LABORAL ya sea en el ambito publico come en el privado o
’ FORMACION v Estudios inconclusos o conclusos en educacion primaria
| ACADEMICA y/o secundaria _ -
CONOCIMIENTOS ¥ _Habilidad para trabajar en equipo. |
FUNCIONES » Realizar el barrido de calles y arterias de la ciudad.

Depositar la basura en los tachos instalados en
lugares publicos.

* Apoyar en el servicio de recoleccion de residuos
solidos como ayudante del camién compactador,
baranda o volguete.

* Realizar la recoleccion de residuos organicos e
Inorganicos de las viviendas del distrito.

¢ Ejecutar el mantenimiento y la limpieza del
mobiliario publico (farolas, bancas, jardineras,
fuentes de agua, plazas, monumentos, etc.)

* Apoyar en acciones de limpieza convocadas por la
Comuna.

» Controlar que la limpieza publica se ejecute de
acuerdo con lo programado, en el tiempo vy lugares
establecidos.

» Dar solucién a inconvenientes o dificultades que se |
presenten durante |a limpieza ptblica.

* Contribuir con sus acciones a mantener la buena
Imagen de la ciudad.

* Disponer de los residuos soélidos de manera
adecuada y oportuna.

* Custodiar las herramientas de trabajo que se le ‘
asigne.

» Participar de ser convocados y autorizados en‘

campafas de limpieza, fumigacion, desinfeccion,
desratizacion en establecimientos publicos vy |
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privados, en coordinacion con las instituciones
| publicas de salud.
! * Las demas atribuciones y responsabilidades que se
| deriven del cumplimiento de sus funciones que le
| sean asignadas.
| * Realizar trabajos que garanticen la operatividad de
' la Planta de valorizacion de residuos organicos,
! volteo, encostalado, etc.
l * Mejoramiento de las infraestructuras y espacios

destinados para el area de valorizacion de
residuos solidos. B

15. PERFIL DE PUESTO: VERIFICADOR DE INSTALACIONES SANITARIAS |
DEPENDENCIA, UNIDAD ORGANICA Y/O AREA SOLICITANTE: GERENCIA DE
DESARROLLO ECONOMICO, GESTION AMBIENTAL Y TURISMO — UNIDAD DE
GESTION DE LOS SERVICIOS DE AGUA Y SANEAMIENTO - Atm
PUESTO SOLICITANTE: VERIFICADOR DE INSTALACIONES SANITARIAS | (01 PLAZA)
CODIGO:015
REGIMEN 728- TRANSITORIO POR NECESIDAD INSTITUCIONAL

CONDICIONES DETALLE [
LOCAUDAD | Carretera Central Tingo Maria - Hudnuco Km 17.2 - Huanuco -
Leoncio Prado - Mariano Damaso Beraun - Perli

COMPENSACION | S/. 1,150.00 (Mil ciento cincuenta y 00/100 soles) mensuales,
(incluyen los impuestos y afiliaciones de Ley, asi como toda

| deduccion aplicable al contratado).

HORARIO (*) { Conforme a la modalidad de trabajo que establezca el drea
usuaria para la vinculacién. - _

DURACION DEL El presente contrato se establece con una duracién especifica,
CONTRATO limitandose a un periodo de tres (03) meses.

| EXPERIENCIA v" 3 mesde labores similares

_ LABORAL _
FORMACION v Grado académico’ Primaria completa
ACADEMICA
REQUISITOS v Persona natural,

".

Ruc Vigente / activo

v Cuenta corriente (Banco de crédito del Perd y/a Banco
Continental) . _

COMPETENCIAS * \Verificar y ejecutar las labores de operatividad y

' mantenimiento de los servicios de agua y desagie en
la jurisdiccion del Distrito de Mariano Damaso Beraln

» Verificar el estado de los sistemas de agua potable de
la jurisdiccion e informar a la unidad encargada

* Apoyar en las diferentes actividades que se gestionen
con las JASS de la jurisdiccion del distrito, asimismo,

' brindar asistencia en los talleres, capacitaciones
enfocade en |a correcta operacion y mantenimiento de
los sistemas de agua potable y desagie

* Las demas atribuciones que se deriven del

cumplimiento de sus funciones que le asigne el jefe

inmediato.
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Realizar los trabajos supervisién y monitoreo de las
captaciones de agua en |a jurisdiccion del Distrito de
Mariana Damaso Beraun.

Otras actividades asignadas

16. PERFIL DE PUESTO: SERENAZGO | (CHOFER)

DEPENDENCIA, UNIDAD ORGANICA Y/O AREA SOLICITANTE: GERENCIA DE
DESARROLLO SOCIAL Y SERVICIOS COMUNALES — UNIDAD DE SEGURIDAD
CIUDADANA Y SERENAZGO

PUESTO SOLICITANTE: SERENAZGO | (CHOFER) (01 PLAZA)

CODIGO:016

REGIMEN 728- TRANSITORIO POR NECESIDAD INSTITUCIONAL

CONDICIONES DETALLE ks |
LOCALIDAD - | Carretera Central Tingo Maria - Hudnuco Km 17.2 - Huanuco - |
: ' Leoncio Prado - Mariano Damaso Beraun - Perdi
COMPENSACION | S/. 1,500.00 (Mil quinientos y 00/100 soles) mensuales,
(incluyen los impuestos y afiliaciones de Ley, asi como tada !
deduccion aplicable al contratado). -
HORARIO (*) Conforme a Ia modalidad de trabajo que establezca el drea
usuaria para la vinculacion. -
DURACION DEL | El presente contrato se establece con una duracion especifica,
CONTRATO limitandose a un periodo de tres (03) meses. )
EXPERIENCIA v" Experiencia como chofer minimo de un (01) afio
I_LABORA’- = = = P e e
' FORMACION v Certificado de Estudios Secundaria completa y/o
ACADEMICA Técnico, Superior, B o
REQUISITOS v" Talla minima 1.60 mts. de estatura.
v Licencia de conducir A-ll a 6 All B.
v Responsable y honesto.
v No registrar antecedentes policiales ni penales.
Habilidades
v' Proactivo, Liderazgo, capacidad de trabajo bajo presion.
FUNCIONES * Realizar patrullaje vehicular por zonas, sectores y

cuadrantes para efectos de disuasion, prevencion e
intervencién en casos que se perturbe el orden publico.
Comunicar a la central de las diversas situaciones que se
puedan presentar durante el servicio para '
conocimiento, apayo, acciones de ubicacion,
visualizacion en tiempo real a través del GPS — Satelital,
Mantener permanente contacto con la central antes,
durante y después de las intervenciones, para brindar
datos de la intervencién conforme amerite la
circunstancia.

Coordinar con los coordinadores de seguridad

ciudadana, Autoridades y vecinos para tomar
conocimiento de posibles actos delictivos y su
consecuente intervencion.

Apoyar a otras unidades organicas de la institucién para
atender situaciones de emergencia en el distrito.

©
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* Formular el parte diario de las situaciones que se ,
puedan presentar en su servicio para que la central |
tenga conocimiento de las acciones diarias. |

e Verificar la unidad movil para constatar si se encuentra |

' . en condiciones para el relevo.

; e Otras que conforme a su competencia le sean |
encargados por el superior jerarquico.

17. PERFIL DE PUESTO: SERENAZGO Il (MOTORIZADO)
DEPENDENCIA, UNIDAD ORGANICA Y/O AREA SOLICITANTE: GERENCIA DE
DESARROLLO SOCIAL Y SERVICIOS COMUNALES - UNIDAD DE SEGURIDAD
CIUDADANA Y SERENAZGO
PUESTO SOLICITANTE: SERENAZGO Il (01 PLAZA)
CODIGO:017
REGIMEN 728- TRANSITORIO POR NECESIDAD INSTITUCIONAL

CONDICIONES DETALLE ] ]
LOCALIDAD Carretera Central Tingo Maria - Huanuco Km 17.2 - Hudnuco - |
Leoncio Prado - Mariano Damaso Beraun - Peru — |
| COMPENSACION | S/. 1,200.00 (Mil doscientos y 00/100 soles) mensuales, '
(incluyen los impuestos v afiliaciones de Ley, asi como toda

deduccion aplicable al contratado).

| HORARIO (*) Conforme a la modalidad de trabajo qu establezca el drea
usuaria para |a vinculacion. ]
' DURACION DEL El presente contrato se establece con una duracion especifica,
CONTRATO limitandose a un periodo de tres (03) meses.
EXPERIENCIA v Experiencia como Motorizade minimo de (01) afo.
LABORAL - _
FORMACION v Certificado de Estudios Secundaria completa y/o
ACADEMICA | Técnico, Superior.
REQUISITOS v" Talla minima 1.60 mts., de estatura.
v Licencia de conducir de Moto L3.
v' Responsable y honesto.
v" No registrar antecedentes policiales ni penales.
v' Proactivo, Liderazgo, capacidad de trabajo bajo
presion.
FUNCIONES ® Realizar patrullaje vehicular por zonas, sectores vy

cuadrantes para efectos de disuasion, prevencion e
intervencion en casos que se perturbe el orden publico.

* Comunicar a la central de las diversas situaciones que se .
puedan presentar durante el servicio para conocimiento,
apoyo, acciones de ubicacion, visualizacion en tiempo
real a través del GPS — Satelital,

* Mantener permanente contacto con la central antes, |
durante y después de las intervenciones, para brindar

[ datos de la intervencion conforme amerite |la

! ] circunstancia.
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* Coordinar con los coordinadores de seguridad
ciudadana, Autoridades y vecinos para tomar
conocimiento de posibles actos delictivos y su
consecuente intervencion.

* Apoyar a otras unidades organicas de la institucion para
atender situaciones de emergencia en el distrito.

® Formular el parte diario de las situaciones que se puedan
presentar en su servicio para que la central tenga
conocimiento de las acciones diarias,

e Verificar la unidad madvil para constatar si se encuentra
en condiciones para el relevo.

e Otras que conforme a su competencia le sean
encargados por el superior jerarquico.

18. PERFIL DE PUESTO: SERENAZGO I
DEPENDENCIA, UNIDAD ORGANICA Y/O AREA SOLICITANTE: GERENCIA DE
DESARROLLO SOCIAL Y SERVICIOS COMUNALES - UNIDAD DE SEGURIDAD
CIUDADANA Y SERENAZGO.
PUESTO SOLICITANTE: SERENAZGO Il (01 PLAZA)
CODIGO:018
REGIMEN 728- TRANSITORIO POR NECESIDAD INSTITUCIONAL

CONDICIONES DETALLE
LOCALIDAD Carretera Central Tingo Maria - Huanuco Km 17.2 - Huanuco - |
Leoncio Prado - Mariano Damaso Beraun - Pert

COMPENSACION S/. 1,200.00 (Mil doscientos y 00/100 soles) mensuales,
(incluyen los impuestos y afiliaciones de Ley, asf como toda
deduccion aplicable al contratado).

HORARIO (*) | Conforme a la modalidad de trabajo que establezca el area
r RSP usuaria para la vinculacién. _
| DURACION DEL El presente contrato se establece con una duracion especifica,
CONTRATO limitandose a un periodo de tres (03) meses.
EXPERIENCIA ; v Experiencia como Motorizado minimo de (01) afio.
LABORAL _ B S o
FORMACION v Certificado de Estudios Secundaria completa y/o
ACADEMICA Técnico, Superior.
REQUISITOS v" Talla minima 1.60 mts., de estatura.
v" Licencia de conducir de Moto L3,
v" Responsable y honesto.
¥" No registrar antecedentes policiales ni penales.
v Proactivo, Liderazgo, capacidad de trabajo bajo
presion.
f FUNCIONES ® Realizar patrullaje vehicular por zonas, sectores vy

cuadrantes para efectos de disuasion, prevenciéon e
Intervencion en casos gue se perturbe el orden publico.
* Comunicar a la central de las diversas situaciones que se
puedan presentar durante el servicio para conocimiento, |
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apoyo, acciones de ubicacion, visualizacién en tiempo |
real a través del GPS - Satelital,

* Mantener permanente contacto con la central antes,

| durante y después de las intervenciones, para brindar

datos de la intervencién conforme amerite |a ‘
circunstancia.

. ¢ Coordinar con los coordinadores de seguridad
ciudadana, Autoridades vy vecinos para tomar
conocimiento de posibles actos delictivos y su
consecuente intervencion,

® Apoyar a otras unidades organicas de la institucion para
atender situaciones de emergencia en el distrito.

* Formular el parte diario de las situaciones que se puedan ‘

presentar en su servicio para que la central tenga
conocimiento de las acciones diarias.
| e Verificar la unidad movil para constatar si se encuentra |
f en condiciones para el relevo. ‘
® Otras que conforme a su competencia le sean
encargados por el superior jerarquico.

19. PERFIL DE PUESTO: SERENAZGO ||
DEPENDENCIA, UNIDAD ORGANICA Y/O AREA SOLICITANTE: GERENCIA DE
DESARROLLO SOCIAL Y SERVICIOS COMUNALES — UNIDAD DE SEGURIDAD
CIUDADANA Y SERENAZGO.
PUESTO SOLICITANTE: SERENAZGO Il (01 PLAZA)
CODIGO:019
REGIMEN 728- TRANSITORIO POR NECESIDAD INSTITUCIONAL

| CONDICIONES DETALLE E
LOCALIDAD Carretera Central Tingo Marfa - Hudnuco Km 17.2 - Huanuco -
= | Leoncio Prado - Mariano Damaso Beraun - Pera
/,“ o COMPENSACION | S/. 1,200.00 (Mil doscientos y 00/100 soles) mensuales,
I.-’_f#]./ ‘-i%\ (incluyen los impuestos y afiliaciones de Ley, asi como toda
liz\ % ol | deduccion aplicable al contratado). _ _ _|
L -*}f ﬁ}}; HORARIO (*) ' Conforme 3 la modalidad de trabajo que establezca el 3rea
J £ usuaria para la vinculacion. o |
DURACIONDEL | El presente contrato se establece con una duracion especifica,
CONTRATO limitandose a un periodo de tres (03) meses. -
| EXPERIENCIA ¥' Experiencia como Motorizado minimo de (01) afio.
LABORAL - o o _
FORMACION ‘ v' Certificado de Estudios Secundaria completa y/o ‘
ACADEMICA Técnico, Superior.
REQUISITOS -' v Talla minima 1.60 mts., de estatura. ‘
v Licencia de conducir de Moto L3. |
v" Responsable y honesto.
v" No registrar antecedentes policiales ni penales.
v Proactivo, Liderazgo, capacidad de trabajo bajo
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presion.

FUNCIONES e Realizar patrullaje vehicular por zonas, sectores vy
| cuadrantes para efectos de disuasion, prevencién e
intervencion en casos que se perturbe el orden publico.

* Comunicar a la central de las diversas situaciones que se
puedan presentar durante el servicio para conocimiento,
apoyo, acciones de ubicacidn, visualizacion en tiempo
real a traves del GPS — Satelital,

*  Mantener permanente contacto con la central antes,
durante y después de las intervenciones, para brindar
datos de la intervencion conforme amerite |a
circunstancia.

¢ Coordinar con los coordinadores de seguridad
ciudadana, Autoridades y vecinos para  tomar
conocimiento de posibles actos delictivos y su
cansecuente intervencion,

* Apoyar a otras unidades organicas de la institucién para
atender situaciones de emergencia en el distrito.

® Formular el parte diario de las situaciones que se puedan
presentar en su servicio para que la central tenga '
canocimiento de las acciones diarias.

* Verificar la unidad mévil para constatar si se encuentra
en condiciones para el relevo.

; ¢ Otras que conforme a su competencia le sean

encargados por el superior jerdrquico.

20. PERFIL DE PUESTO: SERENAZGO I
DEPENDENCIA, UNIDAD ORGANICA Y/O AREA SOLICITANTE: GERENCIA DE
DESARROLLO SOCIAL Y SERVICIOS COMUNALES — UNIDAD DE SEGURIDAD
CIUDADANA Y SERENAZGO.
PUESTO SOLICITANTE: SERENAZGO Il (01 PLAZA)
CODIGO:020
REGIMEN 728- TRANSITORIO POR NECESIDAD INSTITUCIONAL

=

'

)
g e
T

R CONDICIONES | DETALLE

LOCALIDAD Carretera Central Tingo Maria - Huanuco Km 17.2 - Hudnuco -
| Leoncio Prado - Mariano Damaso Beraun - Peru
COMPENSACION | S/. 1,200.00 (Mil doscientos y 00/100 soles) mensuales,
(incluyen los impuestas y afiliaciones de Ley, asi como toda
deduccion aplicable al contratado).

HORARIO (*) Conforme a la modalidad de trabajo que establezca el area B
usuaria para |a vinculacién.
DURACION DEL El presente contrato se establece con una duracion espec:ﬂca
CONTRATO limitandose a un periodo de tres (03) meses. S
EXPERIENCIA v' Experiencia como Motorizado minimo de (01) afio.
LABORAL - ‘
FORMACION v Certificado de E Estudios Secundaria completa y/o |
DCAGENICA | Técnico, Superior. e ]
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REQUISITOS Talla minima 1.60 mts., de estatura. |
Licencia de conducir de Moto L3.
Responsable y honesto.

No registrar antecedentes policiales ni penales. |
Proactivo, Liderazgo, capacidad de trabajo bajo

presian,

L U S Y

FUNCIONES ® Realizar patrullaje vehicular por zonas, sectores vy
cuadrantes para efectos de disuasion, prevencidon e
intervencion en casos que se perturbe el orden publico.

e Comunicar a la central de las diversas situaciones que se
puedan presentar durante el servicio para conocimiento,
apoyo, acciones de ubicacion, visualizacién en tiempo
real a traveés del GPS — Satelital, '

* Mantener permanente contacto con la central antes,
durante y después de fas intervenciones, para brindar
datos de la intervencion conforme amerite |a
circunstancia.

| ® Coordinar con los coordinadores de seguridad
ciudadana, Autoridades vy wvecinos para tomar
conocimiento de posibles actos delictives y su
consecuente intervencion.

* Apoyar a otras unidades orgénicas de la institucion para |
atender situaciones de emergencia en el distrito. |

* Formular el parte diario de las situaciones que se puedan
presentar en su servicio para que la central tenga
conocimiento de las acciones diarias.

e Verificar la unidad mavil para constatar si se encuentra
en condiciones para el relevo.

e Otras que conforme a su competencia le sean
encargados por el superior jerarquico.

DE LA ETAPA DE EVALUACION
Los factores de evaluacién del proceso de seleccién tendran un maximo y un
minimo de puntos, distribuyéndose de la siguiente manera:

| EVALUACION:
a) Experiencia laboral 35%
| b) Formacion académica 15%

El puntaje minimo de calificacién total para declarar ganador al postulante sera de {70)
puntos.
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8.1 CRONOGRAMA DETALLADO:
a) Elpresente proceso se regira por el cronograma establecido, el mismo que

contiene fechas tentativas, que pueden ser modificadas por causas

justificadas y serdn comunicados oportunamente a los interesados a traves

de la pagina web institucional.

b) El postulante es responsable de realizar el seguimiento de Ia publicacion

de los resultados parciales y totales, ademas de los comunicados que se

emitan como parte del concurso.

E ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA AREA RESPONSABLE
|
Aprobacion de la Convocatoria 22/01/2023 Alcaldia
|
Registro en el Portal Talento Pert | 23/01/2023 Unidad de Recursos Humanos

= Sistema de Difusion de Ofertas

Laborales y Practicas del

26/01/2024 hasta

Unidad de Recursos Humanos

? L 29/01/2024
| sector publico.
Portal Web Institucional de la
- "MD-MDB-LP y en el periédico
4 fmiral de la entidad
Fr#Pgsentacion de la hoja de vida | 30/01/2024 de Unidad de TramiteDocumentario

=M§°ﬂm§ a fravés de la
Unidadde Tramite Documentario,
de la Municipalidad Distrital de
Mariano Damaso Beraun, sito en
Carretera Central Tingo Maria -
Huanuco Km 17.2 - Huanuco -
e eenai0 Prado - Mariano Damaso

08:00 ama 01:00 pm |

02:00 pm a 05:00 pm

[

=vaacion Curricular (Hoja de
Vida)

31/01/2024

Comision de Evaluacion

Publicacion de los Resultados de
laEvaluacion Curricular (Hoja de
Vida) en la pagina web de la
Institucion.

31/01/2024

Unidad de Recursos Humanos

@ km. 172 Carretera Central, Tingo Mari - Hutinuco

> Las Palmas

@&

waww muriimarianodamasoberaun gob.pe
mesadepartes@munimarianodomasoberaun gob,pe

ﬁ & @ munipalmasoficial
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Entrevista Personal: | 01/02/2024 Comision de Evaluacion
Municipalidad Distrital de Mariano

Darmaso Beraun, cito en Carretera

Central Tingo Maria - Huanuco Km

47.2 - Huanuco - Leoncio Prado -

Mariano Damaso Beraun — Peru.

Publicacion del Resultado Final, en 01/02/2024 ' Unidad de Recursos Humanos
ol Peribdico mural y pagina

Institucio de la
pmgpdad.

S B X ehoDamasaberaun.gob.p

sas al Portal

 SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO |
Suscripcion, firma y registro de 02/02/2024 Unidad de Recursos Humanos 1
Contrato Administrativo
de
Servicios.

-
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9. DOCUMENTACION DE PRESENTACION OBLIGATORIA

El postulante debera considera las precisiones descritas a continuacién:

9.1. istro a trave la Uni Trami cumentario

El registro debera realizarse a través de la Unidad de Tramite Documentario
(Formato N¢ 01), es de cardcter OBLIGATORIO. De no realizarse dicho registro,
la Hoja de Vida presentada sera calificada como APTO

9.2, De la presentacion de la Hoja de Vida

La informacién consignada en la Hoja de Vida tiene cardcter de declaracion
Jurada, por lo que el postulante sera responsable de la informacion consignada he dicho

documentos y se somete al proceso de fiscalizacion posterior que lleve a cabo la
Municipalidad.

La hoja de vida se presentara en sobre cerrado, en las fechas establecidas en el
Cronograma y estara dirigido a la Municipalidad Distrital de Mariano Damaso Beraun Las
Palmas, desde las 08:00 hasta las 17:00 horas y debera ser presentado en la Carretera
Central Tingo Maria - Huanuco KM 17.2, conforme al siguiente detalle:

Sefores:

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MARIANO DAMASO BERAUN LAS
PALMAS

Atte: Comité de Evaluacion N° 728- MD-MDB-LP

! ._.'.r
2

PROCESO 728-N° 001-2024- MD-MDB-LP

s,
Erag o5%
—

S

OBJETO DE LA CONVOCATORIA: CONTRATACION

ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE PERSONAL PARA LA

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MARIANO DAMASO BERAUN LAS
PALMAS

APELLIDOS:
NOMBRES:

DNI:
CARGO:

DOM’IClLIO:
TELEFONO:

CORREO ELECTRONICO:

@ Km. 17.2 Carretera Central, Tingo Moria - HuGnuco www munimarianodaomasoberoun gob. pe
., Las Palmas mesadepartes@munimarianodomasobieraun gob pe

ﬁ G @ munipalmasoficial
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9.2

9.3.

“Ano del bicentenario, de la consolidacion de nuestra independencia y de la
conmemaracion de las heroicas batallas de Junin y Ayocucho”

Contenido de la Hoja de Vida
Los anexos se presentaran en un (01) original, los cuales podran ser recabados del Area
de Recursos Humanos de la Municipalidad o solicitarlo en la Unidad de Tramite
Documentario al momento de registrarse como POSTULANTE, del mismo modo deberan
ser impresosdebidamente llenados sin enmendaduras, firmados, foliados, fechados ycon
huella digital en original, caso contrario sera considerado como NO APTO, sequn el detalle
siguiente:
a. AnexoN°01: Formato de Contenido de Hoja de Vida.
b. Anexo N°02: Declaracion Jurada de actividades o funciones
efectuadas.
c. AnexoN°03: Declaracion Jurada de no tener inhabilitacion
vigente segun RNSDD.
d. Anexo N°04: Declaracion Jurada de no tener deudas por
concepto de alimentos.
e. Anexo N°05: Declaracion Jurada de Nepotismo (D.S. N°034-
2005-PCM).
f.  Anexo N°06: Declaracion Jurada de antecedentes policiales,
penales y de buena salud.
La informacion consignada en los Anexos N° 02, 03, 04, 05 y 06 tienen caracter de
Declaracion Jurada, siendo el POSTULANTE responsable de la informacion consignada
en dichos documentos y sometiéndose al pracedimiento de fiscalizacion posterior que
lleve a cabo la entidad.

Documentacion Adicional:

La documentacion que se sustente en el Anexo N° 01 y 02, respecto del Contenido de
Hoja de Vida y Actividades o Funciones Efectuadas (tales como: |. Datos Personales, 11,
Estudios realizados y . Cursos y/oEstudios de Especializacion ylo Diplomados,
Experiencia Laboral), debera cumplir con todos los requisitos minimos sefialados en el
Perfil del Puesto, caso contrario sera considerado como NO APTO.

La Hoja de Vida documentada (fotocopia simple), debera estar ordenadade acuerdo a los
requisitos minimos solicitados.

Asimismo, en el contenido de los Anexos N° 01y 02, el postulante deberasefialar el N° de
Folio gue contiene la documentacion que sustente el requisito sefialado en el Perfil del
Puesto

Foliacion:

El postulante al momento de presentar el sobre cerrado de la HOJA DE VIDA documentada
(incluyendo los Anexos 01, 02, 03, 04, 05 y 06), debera presentar la documentacion
debidamente FOLIADA en numero, en cada una de las hojas.

No se foliara el reverso de las hojas ya foliadas, tampoco se debera utilizar a continuacion
de la numeracion para cada folio, letras del abecedario o cifras como 1°, 1B, 1 Bis, o los
términos “bis” o “tris”.

De no encontrarse los documentos foliados de acuerdo a lo antes indicado, asimismo, de
encontrarse documentos foliados con lapiz, no foliades o rectificados, el postulante sera
considerado NO APTO.

©

Kim. 17.2 Corretera Central, Tingo Maria - Hudnuco @ www munimaricnodamascberaun gob.pe

Las Palmas
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9.4.  Sobre los requisitos del Puesto:
El cumplimiento de los REQUISITOS INDICADOS EN EL PERFIL DEL PUESTO, deberan
ser ACREDITADOS UNICAMENTE con copias simples de Diplomas, Constancias de
Estudios realizados, asimismo, para acreditar el tiempo de experiencia debera presentar
Certificados deTrabajo y/o Constancias Laborales, Resolucion de designacion, Contratos
ordenes de servicios la cual debera indicar el inicio, asi como el cese del mismo.

CRITERIO DEL PROCESO DE SELECCION
Los criterios y aspectos para el proceso de evaluacion y seleccion de personalpara el Contrato
Administrativo de Servicios comprenden dos etapas:

10.1. PRIMERA ETAPA: Evaluacion Curricular
En esta etapa se evaluara el cumplimiento del perfil solicitado por parte del postulante. Para
dicho efecto se tomara en cuenta Unicamente aquello que se encuentre debidamente
acreditado.

Debera tomarse en cuenta lo siguiente:

v Se considerara APTO a todo postulante que acredite cumplir con elperfil,

v Unicamente los postulantes Aptos podran pasar a la siguiente etapa.

v’ Sera DESCALIFICADO aquel participante que omita con presentar alguno de los
documentos que debe contener la propuesta, declare enellos afirmaciones falsas
0 imprecisas.

v Los criterios para la calificacion seran de acuerdo al perfil del puesto ytendra un
puntaje maximo de 50 puntos.

v' Los cursos, capacitaciones, seminarios, etc. deberan tener no menos de 24 horas
decapacitacion

v Los Estudios de Especializacion o Diplomados deberan tener nomenos de
90 horas académicas.

10.2. SEGUNDA ETAPA: Entrevista Personal
La entrevista personal permitira conocer si el postulante cumple con las competencias
exigidas para el puesto, en la que se evaluara el desenvolvimiento, actitud personal y el
dominio de los conocimientos. Lanota minima aprobatoria en esta etapa es de (30) y la

maxima es de (50).
Criterios " Aspectos a Evaluar Puntaje Puntaje |
' Minimo Maximo
Conocimiento sobre el cargo 15 20
que postula
| Gestion  plblica, habilidades 05 10
Entrevista Personal | comunicativas, concertacién y
solucion de conflictos
| Presentacion personal y ética 10 ) B
| Profesional
R i R S ) e, ki

ﬁ 0 @ munipalmasoficial
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11. DE LAS BONIFICACIONES

11.1. Bonificacion por ser personal licenciado de la Fuerzas Armadas
Se otorgara una bonificacion del diez por ciento (10%) sobre el puntaje final obtenido, a los
postulantes que hayan acreditado ser Licenciado delas Fuerzas Armadas, de conformidad con lo
establecido en el Articulo 4°de la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 61-2010-SERVIR/PE,
siempre que el postulante lo haya indicado en el Anexo N° 01, haya adjuntado en su Hoja de Vida
documentada copia simple del documentooficial emitido por la autoridad competente que acredite

Bonificacion por Discapacidad

Asimismo, las personas con discapacidad que cumplan con los requisitospara el cargo y hayan
obtenido un puntaje aprobatorio obtendran una bonificacion del quince por ciento (156%) del Puntaje
Total obtenido, de conformidad con lo establecido en el Articulo 48° de Ia Ley N 29973, LeyGeneral
de las Personas con Discapacidad, siempre que el postulante lohaya indicado en el Anexo N° 01 y
que acredite dicha condicion, para ello debera adjuntar obligatoriamente copia simple del carnet de
discapacidad emitido por el CONADIS.

12. RESULTADO FINAL
12:4. Cuadro de Méritos

El cuadro de méritos como resultado final de la evaluacién sera publicadoen el Periodico Municipal de la
Municipalidad y en el dia indicado en el cronograma, el mismo que contendra los resultados de |a evaluacion
de la primera y segunda etapa:

fra.Etapa | 2da. Etapa Bonificacion | Bonificacion " PUNTAJE
Evaluacion Entrevista Personal por TOTAL
Curricular Personal Licenciado Discapacidad
de las FF.AA (15%)
(10%)
|| ~ TOTAL '

Se precisa que en ambos casos la bonificacion a otorgar sera de aplicacion cuando el postulante haya
alcanzado el puntaje minimo aprobatario en el puntajetotal segun corresponda,

13. DELADECLARATORIA DE DESIERTO Y CANCELACION DEL PROCESO
13.1. Declaratoria del proceso desierto

El proceso puede ser declarado desierto en algunos de los supuestossiguientes:

a) Cuando no se presenten postulantes.

b)  Cuando ninguno de los postulantes cumple los requisitos minimos.

c) Cuando cumplido los requisitos minimos, los postulantes no obtengan el puntaje
minimo en las etapas de la evaluacion del proceso de contratacion.

d) Cuando no se suscriba el contrato administrativo de servicios dentrodel plazo
correspondiente y no exista accesitario.

@ Krn. 17.2 Carretera Central, Tingo Marfa - Hunuco www.munimarianodamasebercun.gob pe
M. las Paimos mesqdapqrtes@munimarmrudumsobaroun.gnb.pe
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13.2. De la cancelacion del proceso

El Proceso puede ser cancelado en alguno de los siguientes supuestos sin que sea
responsabilidad de |a entidad:

a) Cuando desaparece la necesidad del servicio con posterioridad alinicio del
proceso de seleccion

b)  Porrestricciones presupuestales

c¢) Otros supuestos debidamente justificados

IMPEDIMENTOS PARA CONTRATAR Y PROHIBICION DE DOBLE PERCEPCION

* No pueden celebrar contratos administrativos de servicios las personas con inhabilitacion
administrativa o judicial para el ejercicio de la profesion o cargo, para contratar con el Estado o para
desempefiar funcion publica.

» Estan impedidos de ser contratados bajo el régimen N° 728 quienes tienen impedimento,
expresamente previsto por las disposiciones legales y reglamentarias pertinentes, para ser
postores 0 contratistas y/o postular, acceder o ejercer, funcion o cargo convocado por la entidad
publica

» Es aplicable a los trabajadores sujetos al Contrato Administrativo de Servicios |a prohibicion de
doble percepcion de ingresos establecida en el articulo 3° de la Ley N° 28175, Ley Marco del
Empleo Publico, asi como el tope de ingresos mensuales que se establezcan en las normas
pertinentes.

RESULTADO DEL PROCESO
Para ser declarado ganador se tomara los siguientes criterios:
El postulante que obtenga el puntaje acumulado mas alto, en cada servicioconvocado, siempre que

haya superado el acumulado de 70 puntos sera considerado como “GANADOR' de la Convocatoria
Publica régimen N° 728,

Km. 172 Corretera Central, Tingo Maria - Hudnuco wiww munimarianodamaseberaun gob pe
Las Palmas mesudapc:mas@munimrfanodumusobemm_gnb pe

0 & @ munipalmasoficial
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FORMATO N.° 01

CARTA DE REGISTRO DEL POSTULANTE

SENORES:
MUNICIPALIDAD DISTRITAL MARIANO DAMASO BERAUN LAS PALMAS

-2024-MD-MDB-LP

Mediante la  presente, yo O T BT N e T TR NS P S BS)
identificado(a) con DNIN®......ocoooviiiinn solicito se me registre como postulante en el Proceso 728 N°

coeeenenm2024-MD-MDB-LP , que viene siendo convocado por la Municipalidad Distrital de Mariano Damaso
Beraun, en la PLAZA

En ese sentido me comprometo con presentar los requisitos especificados en las Bases Administrativas
debidamente documentados, de acuerdo al cronograma y etapas del proceso de seleccion

Lugaryfecha: .......cccooooooeeiii, e T dies
Firma Huella Digital
Krm. 17.2 Carretera Central, Tingo Mario - Huénuco www munimarianodomasoberaun.gob.pe
> Las Paimas mesadepartes@munimarionodamasoberaun.gob pe

ﬁ 0 @ munipaimasahcial
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ANEXO N.° 01
FORMATO DE CONTENIDO DE HOJA DE VIDA

I. DATOS PERSONALES:

Nombres Apellido Paterno Apellido Materno

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO:

Lugar dia mes afio

ESTADO CIVIL:

NACIONALIDAD:

DOCUMENTO DE IDENTIDAD (vigente): DNI N°:

RUC N°;

DIRECCION DOMICILIARIA (marcar con una “x" el tipo):

=3O AvenidarCalle/Jiron N

A7 URBANIZACION

gy

Pagrips B

DISTRITO

PROVINCIA

DEPARTAMENTO

TELEFONO

CELULAR

E-MAIL

COLEGIO PROFESIONAL

REGISTRO N°

@ Km. 17.2 Carretera Central, Tingo Marla - Hu@nuco www munimaronodamasoberaun. gob pe
£ las Palmas mesadepartes@munimarionodomosoberaun.gob.pe
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conmemaoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho®

PERSCNA CON DISCAPACIDAD:

S

NO N® FOLIO

Si la respuesta es afirmativa, indicar el N° de inscripcion en el registro nacionalde las personas

con discapacidad

LICENCIADO DE LAS FF.AA:

g
B

S5y ant

Gy

Sl

NO Ne FOLIO

Si la respuesta es afirmativa, adjuntar fotocopia simple del documento oficialemitido por la
autoridad competente que acredite su condicion de licenciado

Krn. 17.2 Carretera Central, Tingo Marla - Hudnuco
Las Palmas

©

&
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Il. ESTUDIOS REALIZADOS

La informacion a proporcionar en el siguiente cuadro debera ser precisa debiéndose adjuntar los

documentos gue sustenten lo informado (fotocopia simple).

2. TITULO PROFESIONAL TECNICO O
N&\UNIVERSITARIO |

SBACHILLER ] -

AT /LS EGRESADO
B ESTUDIOSTECNICOS

(Computacion, idiomas entre otros) |

ESTUDIOS* (Primaria
! Secundaria, completos e
incompletos) B

* Solo rellenar si el perfil de puesto lo requiere.

I1l. CURSOS Y/O ESTUDIOS DE ESPECIALIZACION Y/O DIPLOMADO

4

4%

Declaro, que la informacion proporcionada es veraz y exacta, y, en caso sea necesario, autorizo su
investigacion. Me someto a las verificaciones que la Municipalidad Distrital de Mariano Damaso
Beraun tenga a bien realizar, y a las acciones correspondientes que se deriven de ella.

APELLIDOS Y NOMBRES:

DNI N®:

FECHA:

Firma Huella Digital

@ Km. 17.2 Carretera Gentral, Tingo Marla = Huénuce www.munimarianodamascberaun.gob.pa
b4 mesadapartes@munimarianodamasoberaun gob pe

Las Palmas
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ANEXQ N° 02
DECLARACION JURADA
(Actividades o Funciones efectuadas)
YO o cmmonsanmsmsinsoienins oot o s e S A SRS oo, identificado con DN, N°

...................... Declaro Bajo Juramento que, durante el tlempo de mi EXPERIENCIA LABORAL, la cual
ha sido acreditada mediante documentos adjuntos, efectué las ACTIVIDADES o FUNCIONES siguientes:

Actividades o funciones realizadas:

A
QN
e

oy

wh | 2
2 —
R, a,/ Actividades o funciones realizadas:
4

3 ‘ | ; .

Actividades o funciones realizadas

(Puede insertar mas filas si asi lo requiere)

@ K. 17.2 Carretera Centrol, Tinge Maria - Huénuco www. munimarianodamasaberaun gob pe
V. Las Paimas mesadepartes@munimarianodomaosoberaun gob pe
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b) Experiencia especifica en la funcion o la materia

Detallar en el cuadro siguiente los trabajos que califican la experiencia requerida:

[ =

3
— - | 1
Actividades o funciones realizadas

| r | '
4 |
| | | | _
Actividades o funciones realizadas:

(Puede insertar mas filas si asi o requiere).

En el caso de haber realizado consultorias o trabajos en forma paralela, seconsideraran el periodo
cronoldgico de mayor duracion.

2\ Declaro, que la informacion proporcionada es veraz y exacta, y, en caso sea necesario, autorizo su
eWvestigacion. Me someto a las verificaciones que la Municipalidad Distrital de Mariano Damaso Beraun
nga a bien realizar, y a las acciones correspondientes que se deriven de ella.

LG DGR i nvniasmassemmismmsi s A g
Firma Huella Digital
@ Km. 17.2 Carretera Centrol, Tinge Maria - Huanuco www.munimarianodamasoberoun gob pe
¥~ los Paimas mesadepartes@munimarionodamosoberaun.gob.pe
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ANEXO N° 03

DECLARACION JURADA DE NO TENER INHABILITACION VIGENTE SEGUN RNSDD

Por la presente, yo

identificadofa con D.N.I N®....................... declaro bajo juramento no tenerinhabilitacion vigente para

prestar servicios al Estado, conforme al REGISTRO NACIONAL DE SANCIONES DE DESTITUCION Y
DESPIDO - RNSDD.

Firma Huella Digital
@ Km, 17.2 Carretern Central, Tingo Marla - Huénuco www munimaricnodamasaberoungob.pe
M. Las Palmas mesodapartes@munimarionodomaosoberaun.gob pe
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ANEXO N° 04
DECLARACION JURADA DE NO TENER DEUDA POR CONCEPTOS DE ALIMENTOS

entificado/a con DN N® ..........................., declaro bajo juramento no tenerdeudas por concepto de
simentos ya sea por obligaciones alimentarias establecidas ensentencias o gjecutorias, o de acuerdo
onciliatcrio con calidad de cosa juzgada, asi como tampoco mantener adeudos por pensiones alimentarias
devengadas sobre alimentos, que ameriten la inscripcion del suscrito en el Registro de Deudores

Alimentarios Morosos, creado por Ley N° 28970.

Lugary Techa: .....cccovivmicsonsnecens

Firma Huella Digital
@ Km. 17.2 Carretero Central, Tingo Marla - Huénuco www miunimarianodamasoberaun.gob.pe
», lasPalmos mesadapartes@munimarianodamaosoberaun.gob.pe



"Ano del bicentenario, de la consolidacion de nuestra independencia y de la
conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

ANEXO N° 05
DECLARACION JURADA
(D.S. N° 034-2005-PCM - NEPOTISMO)
PRI 10 PIOSEIIR; Mssousmistioniigiasscsions s a s s sisssossig i sohresesi it o s atenomeose S e imer s rants
T
g\ identificado/a con DINL N® o , DECLARO BAJO JURAMENTO, que

arcar con un aspa ‘X', segun corresponda)

Cuento con parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad ylo
conyuge: (Padre / hermano / hijo / sobrino / primo / nieto / suegro / cufiado), que laboran en la
Municipalidad Distrital de Mariano Damaso Beraun, de nombres:

No cuento con parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad yio
conyuge: (Padre / hermano / hijo / sobrino / primo / nieto / suegro / cufiado), que laboran en la
Municipalidad Distrital de Mariano Damaso Beraun.

Lugaryfecha: ...

Firma Huella Digital
@ Km. 17.2 Carretera Central, linge Maria - Hudnuco www munimarianodamasobercun.gob pe
> Los Palmas mesadepartes@munimariancdomaseberaun.gob.pe
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ANEXO N° 06

DECLARACION JURADA

(Antecedentes policiales, penales y de buena salud)

......................................................................... identificado/a
ceeoee..., domiciliado en i .
...declaro bajo juramento que:
No registro antecedentes paliciales

~  No registro antecedentes penales

~ (Gozo de buena salud.

Lugaryfecha: ..o,

Firma Huella Digital
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